TRIVSELSPOLITIK

Nar vi som mennesker skal lzere og udvikle os, er det afggrende, at vi trives og har det godt.

Pa FGU Aalborg ser vi trivsel i et bredt perspektiv, der inkluderer bade fysisk, psykisk og socialt vel-
vaere. Samtidig gar faglighed og trivsel hand i hand og er hinandens forudsatninger.

Pa FGU Aalborg skal der vaere et inkluderende laeringsmilj@, der understgtter laering, trivsel og et
aktivt socialt liv for skolens elever.

Hverdagen pa skolen skal vaere kendetegnet ved respekt, ansvarlighed, ligevaerd og medbestem-
melse mellem bade elever, undervisere og gvrige medarbejdere. Vi gnsker en god omgangstone og
omgangsform mellem alle, der har deres gang pa skolen.

Formalet med trivselspolitikken er, at alle elever kan udfolde sig, udvikle sig og handtere de dag-
lige udfordringer, sddan hver eneste elev kan mestre sit liv og komme videre enten i uddannelse
eller beskaeftigelse.

For at sikre optimal trivsel og leering er alle elever en del af et feellesskab, der er kendetegnet ved
rammer, retning og naerhed.

For elever under 18 ar inddrages foraeldrene i samarbejdet omkring den enkelte elevs uddannelse,
indtil eleven er personlig myndig.

Denne trivselspolitik understgttes af felgende regelszet:

e Ordens- og samvaersregler

e Regler for studieaktivitet

e Antimobbestrategi

e Voldspolitik

e Rygeregler

e Handleplan ved sorg

e Beredskabsplan ved truende adfeaerd

e Rusmiddelpolitik og beredskabsplan ved misbrug

Aalborg, 1. november 2019

Rikke @rnberg
Rektor
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