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EGU er en praktisk grunduddannelse for unge, der gerne vil arbejde
det meste af tiden i en virksomhed, og bruge mindre tid på skole.
Grunduddannelsen forbereder de unge til:

Fortsat ansættelse i virksomheden
En erhvervsuddannelse, f.eks. ny mesterlære
Job i en virksomhed i samme branche

FGU Aalborg
Sohngårdsholmsvej 51

9000 Aalborg

www.fguaalborg.dk



Eksempler på hvad skoledelen kan bestå af:

Certifikater, kurser og forløb der er relevante for virksomhedens/
institutionens fagområde.
Almene fag, hvis eleven f.eks. skal bruge dansk eller matematik på
bestemte niveauer for at komme ind på en erhvervsskole. Disse fag kan
tages på FGU Aalborg.
Forløb på et fagligt tema på FGU skolen, f.eks. 4 uger på et bestemt
værksted.
Andre kompetencegivende forløb du planlægger sammen med EGU-
vejleder, som passer til jer og eleven.

I KORTE TRÆK:

EGU er et af uddannelsessporene på den Forberedende

Grund Uddannelse FGU.

For unge mellem 16-25 år.

Virksomheden ansætter en ung som EGU-elev og indgår en

praktikaftale.

EGU forløbet varer op til 2 år - den enkelte elev og virksomhed

aftaler den konkrete uddannelseslængde.

Ca. 2/3 af den samlede tid foregår i virksomheden.

Ca. 1/3 af tiden er eleven på skole/tager eleven kurser.

Virksomheden betaler løn, når eleven er i virksomheden.

FGU betaler skoleydelse, når eleven er på skolen.

Tiden på skolen planlægges af FGU’s egne EGU-vejledere i

samarbejde med virksomheden.



OM SPECIALPÆDAGOGISK STØTTE

Nogle EGU-elever kan have brug for ekstra støtte og
vejledning begrundet i f.eks.en diagnose, hvilket
muliggør at der kan søges specialpædagogisk støtte
(SPS). 
såfremt SPS-støtten bevilges, udbetales den til
virksomheden.
Snak med EGU-vejleder om mulighederne eller kig her:
https://www.spsu.dk/for-sps-ansvarlige/forberedende-
grunduddannelse-fgu/sps-paa-fgu

BONUSORDNING

Som privat arbejdsgiver kan I få EGU bonus, når I
ansætter en EGU-elev. I kan få bonus for 82 kr. pr. dag i
den/de perioder de er i praktik hos virksomheden. Der
kan gives bonus i op til 485 dage over en periode på 2
år - højst  40.000 kr. 
Se mere på:
https://virk.dk/vejledning/aub/aub-
arbejdsgiver/#Erhvervsgrunduddannelse-EGU

 PRØVEPRAKTIK

Det kan være en stor beslutning af lave en EGU-aftale
med en ung du ikke kender. Derfor kan det være en
god idé at starte med f.eks. 4 ugers
erhvervstræning/praktik, hvor eleven får skoleydelse
fra FGU.
Så kan I se hinanden an, inden selve praktikaftalen
indgås.



OMSORG OG
SUNDHED

HANDEL OG
KUNDESERVICE

TURISME, KULTUR OG
FRITID

MUSISK OG
KUNSTNERISK
PRODUKTION

MAD OG ERNÆRING MILJØ OG GENBRUG

JORDBRUG,
SKOVBRUG OG

FISKERI

BYG, BOLIG OG
ANLÆG

KOMMUNIKATION OG
MEDIER

MOTOR OG MEKANIK
SERVICE OG
TRANSPORT

INDUSTRI (PLAST,
METAL MM.)

FAGLIGT TEMA 

EGU aftalen og erhvervstemaer på FGU skolen

På FGU Aalborg er vores værksteder organiseret i 12
erhvervstemaer, som du kan se herunder.
Din EGU aftale vil typisk komme ind under et af de 12
erhvervstemaer.
Eleven kan slutte på et af 3 niveauer, når praktikaftalen slutter.
Hvis eleven afslutter på niveau 3 med en FGU3 prøve, opnås
dimittendvilkår i en A-kasse.
En prøve vil tage udgangspunkt i det eleven har arbejdet med i
virksomheden.



FORVENTNINGER DU KAN HAVE TIL EN EGU-ELEV

Eleven skal kunne møde hver dag og arbejde i virksomheden 37 timer om
ugen.
Eleven har selv valgt at gå ind i aftalen, og vil være motiveret for at
gennemføre en praktisk uddannelse i virksomheden.
Eleven følger virksomhedens personalepolitik og eventuelle overenskomst.

VIRKSOMHEDENS OPGAVER

At give eleven oplæring i virksomhedens arbejdsgange.
At tilrettelægge en arbejdsuge med relevante og overskuelige
arbejdsopgaver inden for faget, så den faglige udvikling sikres.
At understøtte eleven kommer godt ind i arbejdspladsens fællesskab.
At være opmærksom på målene i elevens uddannelsesplan - det taler EGU-
vejlederen med dig om.
At stille branchespecifikt arbejdstøj til rådighed.
At sikre, at eleven er dækkes af virksomhedens lovpligtige
arbejdsskadeforsikring.
At tage imod når EGU-vejleder kommer på opfølgningsbesøg ca. hver 3.
måned.
At I aflønner eleven ifølge overenskomsten inden for det pågældende
fagområde. Lønnen vil typisk svare til lønnen for en 1. års lærling/elev.

Du får besøg af en EGU-vejleder fra FGU skolen inden 4 uger.
Vejlederen kontakter jer for at aftale en tid.

Derefter vil der være besøg ca. hver 3. måned.



Eleven får relevante kurser uden
omkostninger for din virksomhed.

Timeløn på niveau med 1. års
ordinær lærling/ elev.

EGU bonus på op til 40.000 kr. i
private virksomheder

Du behøver ikke være godkendt til at
tage ordinære lærlinge.

Virksomheden har medindflydelse på
elevens uddannelsesforløb.

Fleksibilitet i forhold til
arbejdsopgaver og skoleperioder.

Mulighed for at indgå kortere
praktikaftaler.

Du er med til at skabe et vendepunkt
i et ungt menneskes liv.

En fast kontaktperson - EGU vejleder
- under hele forløbet.

Du giver den unge mulighed for at få
indblik i, og se værdien af, din

virksomhed.

Hvorfor vælge en EGU-elev?

TILLYKKE TIL OLIVER - OG
SKOVLY EJENDOMME!

Oliver har bestået hans 2-årige
EGU hos Skovly Ejendomme.
Han har i sin EGU arbejdet som
ejendomsservice medarbejder.
Oliver har ud over den praktiske
del, bestået relevante kurser og en
dansk eksamen med en flot
karakter.
Efter afsluttet EGU skal Oliver blive
ved Skovly Ejendomme, der har
tilbudt ham en fastansættelse.



VIL DU VIDE MERE?
EGU VEJLEDER
Helle Nørgaard

FGU Aalborg

Tlf. 6198 8187
hno@fguaalborg.dk

EGU VEJLEDER
 Maria Winther 

FGU Aalborg

Tlf. 6191 0623
mwj@fguaalborg.dk

PRAKTIK VEJLEDER
Lise Lotte Myrup

UU Aalborg
Tlf. 9931 4512
M. 2520 4512

llmk-jv@aalborg.dk

HjemmesideFacebook Instagram LinkedIn


